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Secretarfa de Salud
Subredintegrada de Servicios de Salud

Centra Orlente ES.E,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
Al

POYQ -~ GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-044
VERSION: 03
FECHA: 201[ 12-27

DATOS GENERALES DEL CONTRATO: . : Cp T

No. CONTRAT(Q - OPS: P§ 1133 2023 C.D.P. No.: i

Proceso que pertenece; MISIONAL

Serviclo al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Unidad a la que pertenece: HOSPITAL JORGE ELIECER GAITAN

Nombre del Contratista: I

MARIA MONICA DUSSAN GARCIA

7| c.c. [55.158.404 | de: [vEIVA

Fecha Inicio: Fecha Terminaclén inlcial: Valor Mensual: Valor a cobrar:{§ 1.348,270 ) l
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lDADES’REALIZADAS Y AVANCE EN-CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

% "+ OBJETO DEL CONTRATO

DE SALUD CENTRO QRIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PAld DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS

COMPLEMENTARIOS

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  |2023-01-21
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DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

Hnsta:lzozs-al-n

REALIZAR LAS Acnvmnms PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS YTE?.APEUTIOOS SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTVES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES|SE  REALIZA REGISTRC DE  PRGUEDIMIENTOS)
DETERMINAROS DENTRO DEL PLAN DE MAREJO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y [ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A|REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO)
1 |HUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA ¥ PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA. ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
NECESIDADAS DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES DINAMICA GERENCIAL
CUNICAS GFNERADAC EN LA A-n:m‘n’w AEDICA PROCIE AR AN EI MMEIORANIENTONET A
- | BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOS MEJORES ESTANDARES DE SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMI'OS ESTABLECIDOS, SE PRESTARAELISE  REALIZA REGISTRC DE  PROCEDIMIENTON,
2. [QPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINENCLA, EN UN AMBIENTE [SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNG O DE LOS QUE SEJREALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TERLVO
DE ATENCION PERSONALIZADA v H‘UMANI.ZADA, CUMFL]ENDO]:L PRJNC[PID DE. EQU]DADY RECIBE LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE 5ALA|Y RESPUESTA A lNTLRSONSULTM EWEL APLICATIVO)
(% NFAS! N ACTIVID 11, INTER FRA
PRESTAR SUS SERVICICS AS| nmcw.rs RESFI-.TANDO AUTONGML\ INS'ITJUCION'AL DE M EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES [NSTITUCIONALES Y SE|REUNIGNES m: TAPACITACION  SODRE
3 {SUBRED, 51 VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, | IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATEGICA PLATAFORMA ESTRATEGICA
TECNICOS, CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGLENDC LAS DIREGTRICES INSTITUCIONALES
REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA [SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS ¥|SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIGADIS
4 [ENTODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO REQUERIMIENTOS DANDO CCBERTURA EN LOS SERVICOS ¥ UNIDADES
INFORMAR AL PACIENIE ¥ 5U FAMILIA SOBRE LA CONDICION CLINICA, FLAN DE MANETD,  [$E BRINDA EDUCACION Y ASESORLA EN PROMOCION Y PREVENCION A LGS CUDADORES EN|SE REALIZA REGISTRO DB PROCEDIMIENTOR
5 |ATENCION Y RECOMENDACIONES D EGRESO, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION ENFERMEDADES RESPIRATGRIAS, MANEJO DE OXIGENG DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA EDUCATIVOS EN TIPO BE HISTORIA CLINICA TEREVO),
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL Y EN DE BASE DE SALA ERA
LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASI COMO |SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALZAZNAS DURANTE BL MES Y SE ENTREGA A LIDER|DILIGENCIAMIENTO DE FORMATG DE FACTURACION,
6 |MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION ¥|DEL PROCESO FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVIDADES
TCDOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESQS DE
PRI
RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CGDIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE 10§ PACIENIES NO SE REQUIRIO
7 |DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPLAS DR ,0S SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCION
REALIZAR EI. SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN 10S QUE SE REQUIERA SU SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA, BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEQUIMIENTO A
§ |[PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOPRE LOS LAS 8 HORAS ¥ 7 DIAS ]
PROCEDIMIENTCS ORDENABOS
', |EMIIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALYAR RESUMENES DE HISTORIA | SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA|SE  REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
‘g |CLIMICA, BPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN |SU POSTERIOR REVISION REALLZADOS EN TIPO DE HISTORLA CLINICA TEREVO
-[soLiciapos ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO)
P
DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OFORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN LOS CASOS [SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA|SE REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS)
10 |E¥ QUESE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLINICAS, DURANTE EL MANEID DE ESTA REALIZADOS EN TIPO DE HISTORLA CLINICA TEREVC]
CONSENTIMIENTQ INFORMAD:O, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS FROPIOS DE Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVE)
Lo i AT A ma .
GARANTIZAR 1.A DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DE LOS REGISTROS[SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLIMICA ENFATIZANDO 1A CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA|SE - REALIZA  REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
1t [cuwcos DURANTE EL MANEJO DE ESTA. REALIZADOS EN TIPO DE HISTORLA CLINICA TEREVG]
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVG
P ——————
GARANTIZAR LA INTEGRIDAD ¥ ADECUADO FUNCICNAMIENTO DE LOS EGUIPGS, ABECUADG USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS GN EL TRATAMIENTO DE [OS PACIENTES. |[FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCIOR BE ON
2 |FLEMENTOS B INSTALACIONES, AS| COMO LA UTILIZACIGN RACIONAL DE LOS RECURS0S EQUIPOS, ELEMENTOS. REPORTE DE SUSCESOS DI
QUE LA SUBRED APORTE AL BESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y SEGURIDAD POR TECNOVIGILANCIA
A &
REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FUOS DI LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE |EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION, REPORTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA
13 |PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTiVIDADES ASISTENCIALES
. JPARTICIPAR ACTIVAMENTE EN E. DESARROLLO, BMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTODE  [LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSITTUCION, FLATAFORMA ESTRATEGICA | A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS
14 fLAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, ALOS DIFERENTES APLICATIVOS B LA INSTITUCION
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIORES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
15
PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIADE  [PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REIIATILITACION Y PARTICIPAR EN|NORMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES
16 |GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO ADHERENCIA A LOS MISMOS DE PROTCCOLOS
APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE $EGUN REQUERIMIENTOS  [LECR LOS FORMATCS DE L INSTITUCIGN, CONOCER 1.4 INSTTTUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA  |A TAVES DE LA PAGINA WED ¥ ALMERA, CONSULTAS|
17 {INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS | RESPONDER DE FORMA OFORTUNA QUEJAS, RECLAMGS SCLICITUDES CUANDO APLIQUE
1o [OUR RE PRESENTTN EN DERARROT TN DT 1 4 ATENCIARN NITE OF AR INA A DDTATAL 4 TN




Subred Integzada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE,
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SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

GESTION DE CONTRATACION

FORMATQ INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

ATENCION HUMANIZADA CONSER VANDG EL RESPETC POR LA DIGNIDAD HUMANA

*{OFRECER. TRATO CON CALIDEZ Y CALIDAD AL PACIENTE Y LA FAMILIA, DANDO UNA  |SE ACOGE A LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES.

BRINDAR TRATQ CALIDO AL PACENIE Y|
FAMILIAR, EVITAR QUEJAS

ESPECIFICOS A TENER EN CASA DE ACUERDD A LA SITUACION CLINICA DEL PACIENTE

IMPARTIR EDUCACION AL FPACIENTE Y A LA FAMILIA SOBRE LOS CUIDADOS EDUCAR FAMILIAR Y PACIENTES SOBRE CUIDADOS EN CASA

FORMATO REGISTRO EDUCACION

MANTENER LA RESER YA DE LA INFORMACION CLINICA ¥ PERSCNAL DE LOS GUARDAR CONFIDENCIALIDAD DEL PACIENTE

NO APLICA
7 |PACIENTES
GIJERCER LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACION TECNICA DE CONFORMIDAD |NO APLICA NO APLICA
CON LAS NORMAS Y/ REGLAMENTOS DE ACUERDC AL OBJETO CONTRACTUAL Y LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO
SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES EN LA SEDE ASIGNADA PLANILLA DE TURNOS
CORRESFONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR

Observaciones:
77 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE ENERO

INotw: Es deber contractual anexar is certificacion del pago a Selud, pensién y ARL. Fn caso de tener contrato nuevo adjunter of
sopetle de afiliacidn al Sistema Genernt de Soguridad Social en Salud come cotizante v afiliacidn o pensidn., Tentendo en cuenle|
que con la implementacion del Decrela 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de mancra vercida de acucrda con las fechas!
establesidas en ¢l Decrelo 1990 de 2016,

C.C.

55.158.404
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CUENTA DE COBRO No. 02 - 2023, /
FECHA: 31/01/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

MARIA MONICA DUSSAN GARCIA
C.C. 55.158.404 DE NEIVA v

LA SUMA DE:

UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE ($1.348.270)

/s

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contraic No PS 1133
2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al periodo DESDE EL 21

AL 31 DE ENERO DE 2023. /

OBIETO:  PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA

"RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Yo s G

RIA MONICA DUSSAN GARCIA
C. 55.158.404 DE NEIVA
Teléfono: 3014159009 Direccion: KR 56 # 151 51
No Cuenta: 74080854 CUENTA DE AHORROS BBVA COLOMBIA
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